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Щодо встановлення надбавки

На виконання доручення Кабінету Міністрів України від 05.02.2019 
№ 2463/0/2-19 у Міністерстві освіти і науки України розглянули Ваші листи від 
31.01.2019 № З-з, 05.12.2018 № 24-з щодо встановлення надбавки за 
престижність педагогічної праці та інформуємо.

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23.03.2011 № 373 
(з урахуванням змін, внесених постановою Кабінету Міністрів України від 
11.01.2018 № 23) надбавка за престижність педагогічної праці встановлюється 
педагогічним працівникам закладів дошкільної, позашкільної, загальної 
середньої, професійної (професійно-технічної), вищої освіти, інших установ і 
закладів незалежно від їх підпорядкування в розмірі від 5 до 30 відсотків 
посадового окладу (ставки заробітної плати).

Керівнику закладу (установи) надано право встановлювати конкретний 
розмір надбавки у межах фонду оплати праці і відповідно до особистого внеску 
працівника у загальні результати роботи закладу.

При цьому у абзацах шостому -  восьмому пункту 1 цієї постанови визначені 
категорії педагогічних працівників, яким надбавка з 1 січня 2018 року 
встановлюється в розмірі не менше 20 відсотків.

Оскільки постановою визначено, що надбавка встановлюється на весь обсяг 
навчального навантаження, що виконується працівником, тому встановлювати 
таку надбавку одному працівнику в двох (чи більше) розмірах в залежності від 
кількості годин навантаження у різних класах неможливо.
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